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RESUMO

O presente artigo tem como objetivo refletir sobre a organizagéo politica do Servigo Social no
Ministério Publico, por meio dos encontros da categoria nesse espaco sOcio ocupacional.
Nesse sentido, o trabalho visa apresentar a experiéncia do | Encontro Regional do Servigco
Social no Ministério Puablico — Centro-Oeste, como um importante espago publico de
construcdo coletiva e organizagdo politica. Evidencia-se o momento de deliberacdo e
elaboracdo do Regimento Interno do encontro como um campo propicio para tracar o
direcionamento social e politico do Servico Social no Ministério Publico e consolidar a sua
identidade, sob o viés dos direitos difusos e coletivos.

Palavras-chave: Servigo Social. Ministério Publico. Organizacéo politica.

INTRODUCAO

O trabalho apresentado foi elaborado a partir da inser¢do das autoras na Comisséo
Organizadora do | Encontro Regional de Servigo Social no Ministério Publico (ERSSMP),
Centro-Oeste, realizado em 2015, em Cuiaba-MT. A proposta € apresentar a experiéncia
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deste Encontro Regional como um espaco de organizagdo politica do/da assistente social,
na perspectiva do direcionamento profissional norteado pelo projeto ético-politico.

Para tanto, primeiramente, serd realizada uma breve contextualiza¢do histérica do
Ministério Publico e da inser¢cdo do Servigco Social neste espaco sécio ocupacional, bem
como da realizagdo dos encontros em ambito nacional. A luz dessa andlise sera
apresentada a experiéncia da construcdo e do desenvolvimento do | Encontro Regional do
Servigo Social no Ministério Publico, reforcando o carater publico e politico desse espaco,
sobretudo, por meio dos momentos de deliberagdes e de elaboragdo do Regimento Interno.

Com isso, diante da atual conjuntura brasileira, busca-se dar relevancia para os
Encontros do Servico Social no Ministério Publico, no sentido de fortalecé-los como um
espago de organizagdo politica e de construcdo de bandeiras de luta. Dessa forma, os
encontros procuram contribuir com o delineamento de uma identidade coletiva do Servigo

Social na institui¢céo, na perspectiva dos direitos difusos e coletivos.

2. A INSERCAO E A ORGANIZACAO POLITICA DO SERVICO SOCIAL NO MINISTERIO
PUBLICO

Com o processo de democratizacdo do pais e o cenario de efervescéncia dos
movimentos sociais nos anos 80 tém-se conquistas importantes no que tange a democracia
e o reconhecimento formal dos direitos sociais. Cria-se um espaco publico para a
consagracao do avanco social através das lutas conduzidas pelos setores populares.

Espaco publico no qual se elaborou e se difundiu uma ‘consciéncia do direito
a ter direitos', conformando os termos de uma experiéncia inédita na histéria
brasileira, em que a cidadania € buscada como luta e conquista e a
reivindicacdo de direitos interpela a sociedade enquanto exigéncia de uma
negociagao possivel, aberta ao reconhecimento dos interesses e das razdes
gue dao plausibilidade as aspiragdes por um trabalho mais digno, por uma
vida mais decente, por uma sociedade mais justa (PAOLI; TELLES, s.d., p.
104).

Como desdobramento desta conjuntura é sancionada a Constituicdo Federal de
1988, que representa um marco na luta por direitos no Brasil, pois torna-se uma opc¢ao pela
dignidade da pessoa humana como fundamento do Estado.
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A carta constitucional definiu o Ministério Publico, precisamente nos artigos 127 a
130A, como “uma instituigdo permanente, essencial a fungao jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais
e individuais indisponiveis” (BRASIL, 1988). Desta forma, deu-lhe exclusividade para a acdo
penal e ampliou a sua titularidade para o inquérito civil e para a agéo civil publica voltada
aos interesses difusos e coletivos (PORTO, 2013).

O Ministério Publico € o érgdo eleito para que os direitos do cidaddo sejam
efetivados e assegurados, sobretudo, os direitos coletivos e individuais indisponiveis, por
meio da exigibilidade das leis e das politicas publicas. Sendo assim, com a ampliacdo das
atribuicbes do Ministério Publico, a instituicdo passa a ter como misséo a defesa do regime
democrético e dos interesses coletivos, fungcdo de grande importéncia para o conjunto da
sociedade. Segundo Tejadas (2013, p. 465),

O papel de zelar pelos direitos coletivos, ou seja, pelos interesses da
maioria da sociedade e, em especial, daqueles segmentos mais
vulnerabilizados pela pobreza e por formas variadas de discriminacao,
implica agregar novos conhecimentos sobre o sistema de proteg¢do social,
sobre o funcionamento e a estrutura das politicas publicas, sobre
habilidades de negociacéo e de debate com distintos atores sociais.

Nessa perspectiva, os/as profissionais do Servico Social sdo incorporados/as no
guadro dos Ministérios Publicos estaduais. A inclusdo do/da assistente social nesse 6rgao
constitui no desdobramento das mudancas ocorridas na instituicdo com a ampliacdo de suas
atribuicoes.

A insercdo do Servico Social no Ministério Puablico traz consigo demandas e
desafios para os/as profissionais, no que consistem as singularidades do trabalho nesse
espago socio ocupacional. Conforme Tejadas (2008, p. 01), “[...] por se tratar de um
processo incipiente, a busca de uma identidade coletiva que atribua a esta profissdo sentido
dentro da instituicdo é constante”. Nessa dire¢édo, os/as assistentes sociais preocupados/as
com a reflex@o sobre o exercicio profissional no Ministério Publico, o qual é permeado por
particularidades, vém buscando a mobilizagdo e a organizacdo profissional por meio dos
Encontros Nacionais do Servico Social no Ministério Publico (ENSSMP).
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Os ENSSMP surgiram com o proposito de delinear a identidade e construir
diretrizes comuns para o Servico Social no Ministério Publico, balizadas pelo projeto ético-
politico profissional. Além disso, os encontros tém permitido o fortalecimento tedrico
metodolégico e pratico da profissdo nessa éarea, o aprimoramento da atuagdo e a
capacitacao continuada, potencializando uma insercéo critica dos/as assistentes sociais.

Nessa concepcao, os ENSSMP possibilitam pensar o Servico Social no Ministério
Publico sem perder de vista a articulagdo das trés dimensfes constitutivas da profissao
quais sejam: tedrico-metodoldgica; ético-politica e técnico-operativa. Como observa Santos
(2013), essas dimensdes sdo construidas historicamente e indicam as dire¢cdes sociais
assumidas pela profissdo nas diversas conjunturas. Assim, buscando o direcionamento do
Servigo Social no Ministério Publico sdo organizados os ENSSMP pela propria categoria de
assistentes sociais. Estes possuem periodicidade bianual e séo realizados por revezamento
entre os diversos Ministérios Publicos estaduais e do Distrito Federal e Territorios.

O processo de construgéo coletiva dos ENSSMP teve o Estado do Rio Grande do
Sul como pioneiro na organizagdo no ano de 2006, com o apoio do Conselho Federal de
Servico Social — CFESS e do Conselho Regional de Servigco Social do Rio Grande do Sul —
CRESS/RS. Este encontro consolidou a necessidade de aprofundar o debate a respeito da
insercdo do Servico Social no Ministério Publico e a organizacdo social da categoria no
direcionamento do fazer profissional na perspectiva da garantia dos direitos.

A direcdo pela defesa e garantia dos direitos € expressa no documento de
apresentacao dos anais do | ENSSMP, no qual consta:

[...] s8o vastas as tarefas das quais se incube o Ministério Publico, podendo-
se inferir que, por diversas vezes, seus membros e gestores, no
cumprimento de suas fun¢des, se deparam com questdes sobre as quais
necessitam se utilizar de conhecimentos e saberes distintos. E nesse
contexto que os Ministérios Publicos estaduais vém efetivando a incluséo
em seus quadros técnicos, entre outros, de profissionais do Servigo Social.
Tal movimento pauta-se pela expectativa de que os Assistentes Sociais
possam contribuir positivamente, com seu arcabougo tedrico e
instrumentalidade, para o cumprimento da funcdo constitucional da
instituicdio, qualificando entre outras, a exigibilidade da formulacdo e
implementacdo de politicas sociais competentes, que efetivamente
concretizem a garantia dos direitos assegurados no texto constitucional. (I
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ENCONTRO NACIONAL DO SERVICO SOCIAL NO MINISTERIO
PUBLICO, 2006 apud Silva, 2012, s.p.)

Desse modo, as edi¢cdes seguintes dos ENSSMP dao segmento as discussdes
travadas no primeiro encontro, aprofundando o debate sobre os rumos do Servigo Social no
Ministério Publico. Esses debates estiveram associados as discussées mais amplas que
permeiam a categoria profissional, tendo como parametro uma dire¢do social estratégica na
luta, em diferentes frentes, para defender e reafirmar direitos e politicas sociais, bem como
para construir as vias da equidade e cidadania.

Em um breve resgate histérico, teve-se o Il ENSSMP em Brasilia/DF no ano de
2008, com a tematica “A instrumentalidade do Servico Social”; o [l ENSSMP foi sediado em
Belo Horizonte/MG, no ano de 2010, com o contetdo “O processo de trabalho do Servigo
Social no Ministério Publico — atribuigdes, condi¢des de trabalho e desafios”; o IV ENSSMP
realizado no Rio de Janeiro/RJ, em 2012, teve como tema principal “Diretrizes para o
trabalho profissional do Servigco social no Ministério Publico; e o V ENSSMP ocorrido em
Salvador/BA, em 2014, trabalhou o assunto “Planejar: em que diregao?”.

Os encontros, de maneira geral, foram estruturados através de temas centrais
trabalhados por meio de palestras, mesas redondas e troca de experiéncias. Vale ressaltar
gue 0s encontros possibilitaram momentos para a apresentacdo de trabalhos cientificos e
relatos de experiéncia, incentivando a producgédo tedrica sobre o exercicio profissional nesse
I6cus de atuagdo. Além disso, os ENSSMP destinaram espaco para a construcao coletiva no
sentido de definir proposicdes, deliberagbes e/ou encaminhamentos. Neste sentido, ao
longo do processo historico dos ENSSMP, os/as assistentes sociais tiveram a preocupagao
de garantir um espaco para a aprovacao de deliberacdes acerca da profissdo no Ministério
Publico. Sendo assim, tem-se um movimento de construcdo coletiva do Servico Social em
ambito nacional, bem como de direcionamento politico.

A partir desse espaco propositivo, no V ENSSMP, realizado em Salvador, os/as
assistentes sociais tiveram a oportunidade de dialogar com os/as profissionais da sua
regido, o que resultou na proposta da regido Centro-Oeste de fomentar o | Encontro
Regional do Servico Social no Ministério Publico (ERSSMP). Assim, foram indicados para
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sediar este evento o Distrito Federal e Territérios e o Estado de Mato Grosso, sendo este
ultimo posteriormente definido como sede devido a recente inser¢cdo dos/das profissionais
na instituicao.

No item a seguir sera apresentada a experiéncia da organizacdo do primeiro
encontro da regido Centro-Oeste, que representou o desafio de construir uma agenda
politica e de impulsionar as reflexdes sobre o Servigo Social no Ministério Publico em ambito

regional.

3. A EXPERIENCIA DO | ERSSMP

O | Encontro Regional do Servico Social no Ministério Publico — Centro-Oeste
surgiu como uma extensdo do Encontro Nacional, reforcando o objetivo geral deste de
consolidar a identidade do Servico Social no Ministério Publico. Nessa diregdo, o ERSSMP
teve como objetivos especificos: conhecer e discutir as diferentes experiéncias do Servigo
Social no contexto do Ministério Publico; refletir sobre o Servico Social na instituicdo,
considerando as particularidades da regido; construir estratégias coletivas que contribuam
para a efetivacdo do projeto ético-politico da profissdo; fortalecer o Servico Social no
Ministério Puablico; propiciar o aprimoramento profissional; avaliar a execucdo, em ambito
regional, das deliberacdes aprovadas no ENSSMP; propor delibera¢cées e encaminhamentos
a serem levados para o ENSSMP.

O processo de construcdo do | ERSSMP ocorreu a partir da formagdo de uma
comisséo organizadora composta por profissionais do Ministério Publico do Estado de Mato
Grosso, a qual buscou a articulagdo com os/as assistentes sociais dos estados e Distrito
Federal e Territérios, pertencentes a regido Centro-Oeste. Dessa forma, primou-se pela
dimenséo coletiva, buscando o envolvimento dos/das profissionais na definicdo da tematica,
na composi¢cdo das mesas de troca de experiéncias, na avaliacdo das deliberacdes, na
elaboracdo de um Regimento Interno, no mapeamento do Servico Social no Ministério
Publico da regido Centro-Oeste, bem como na avalia¢cdo do encontro.

O tema “Atuacao do Servico Social na perspectiva dos direitos difusos e coletivos:
defesa e garantia dos direitos humanos” foi definido a partir da tematica proposta para o VI
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ENSSMP, no sentido de iniciar as discussfes a serem travadas no Nacional. A relevancia
do tema é fomentar a reflexdo sobre o direcionamento da intervencdo do Servico Social no
Ministério Pablico junto aos direitos difusos e coletivos.

Ao considerar a amplitude do tema central, buscou-se o didlogo com os demais
estados no intuito de identificar subtemas mais latentes na realidade do Servigo Social de
cada instituicdo. Desse modo, a programacao contou com assuntos transversais a tematica,
tais como: a atuacao do Ministério Publico junto aos direitos difusos e coletivos; o processo
de insercdo e construgdo do Servigo Social no Ministério Puablico; a instrumentalidade do
Servigo Social na &rea sociojuridica e os limites da atuagéo profissional nesse espaco sécio
ocupacional.

Os contetdos foram desenvolvidos através de uma metodologia que fomentou o
debate e a interagdo por meio de palestras, mesas redondas, painéis e espacos de
deliberacao e avaliagao.

Neste trabalho prop8e-se focar nas deliberacdes e na construgdo do Regimento
Interno do ERSSMP como instrumentos de organizacado politica da categoria profissional no
Ministério Publico. Nessa perspectiva, foi conferido um olhar diferenciado para 0 momento
das deliberacdes, buscando fortalecer essa atividade e construir uma proposta de
metodologia que permita, sob a 6tica do planejamento, efetivar o processo de proposicao,
monitoramento e avaliacdo das deliberacdes.

Destaca-se, conforme deliberacdes extraoficiais do V ENSSMP, a proposta de
“refletir uma metodologia eficaz, que garanta a continuidade dos Encontros Nacionais,
retomando e amadurecendo as deliberagcdes de encontros anteriores” (V ENCONTRO
NACIONAL DO SERVICO SOCIAL NO MINISTERIO PUBLICO, 2014). Esta deliberacio
teve como encaminhamentos: “realizar Encontros Estaduais do Servico Social dos
Ministérios Publicos, em alternancia com o Nacional; garantir que nos préximos encontros
0s debates se iniciem a partir das deliberagbes dos encontros anteriores; historicizar as
deliberacdes, a fim de estabelecer continuidade entre os Encontros Nacionais” (Idem).

Nesse sentido, ao buscar contribuir com o processo de constru¢do de uma
metodologia a ser adotada nos encontros, a comissdo organizadora do | ERSSMP Centro-
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Oeste teve como norte as reflexdes realizadas pelo conjunto CFESS/CRESS acerca das
deliberagbes do Encontro Nacional do conjunto. O CFESS/CRESS prop0s recentemente
uma nova metodologia para 0s encontros da categoria, tendo como objetivo planejar as
deliberac¢des, monitora-las e avalia-las.

Para isso, dois aspectos foram trabalhados no | ERSSMP, quais sejam: a
reformulacdo do instrumento da planilha de deliberacfes e a operacionalizagdo do processo
de deliberagdo. Na planilha verificou-se a necessidade de fazer um rearranjo nos eixos
preexistentes, sendo indicada a seguinte configuragdo: “condi¢cdes éticas e técnicas do
trabalho”; “formacao profissional”; “exercicio profissional”; “encontro”. Além disso, foi
necessario adequar a planilha, contemplando elementos que se referem ao planejamento,
monitoramento e avaliacao.

No que tange a operacionalizacdo das deliberagbes no | ERSSMP Centro-Oeste,
primeiramente foram enviadas as planilhas com as deliberac¢des extraoficiais do V ENSSMP
para que cada estado e Distrito Federal e Territérios avaliasse a execug¢do destas. Em
seguida, apresentou-lhes a planilha sugerida pela comisséo organizadora.

Durante o encontro, em uma mesa redonda composta por representantes de cada
Ministério Publico da regido, as deliberacdes foram trabalhadas por eixo e, na ocasido, cada
representante apresentou a avaliagdo da execucdo da deliberacdo, de acordo com a
realidade do Ministério Publico ao qual pertencia. No término da apresentacdo, a
coordenacdo da mesa realizou uma breve compilacédo e andlise do que havia sido exposto
em cada eixo, destacando, sobretudo, as delibera¢cbes mais encaminhadas, as que nao
obtiveram resolutividade, as convergéncias e diferencas de estratégias entre os Ministérios
Publicos da regido, bem como as sugestdes. Por fim, as deliberacdes do | ERSSMP Centro-
Oeste, as quais foram estruturadas a partir dos subtemas: comunicacdo, exercicio
profissional e encontro, foram aprovadas pela plenaria. Dentre as propostas acatadas,
enfatiza-se a aprovagdo da planilha como instrumento de planejamento, monitoramento e
avaliacdo dos encontros na regido Centro-Oeste, como também o encaminhamento das

deliberacdes apresentadas pelos Ministérios Publicos da regido e do modelo da planilha a
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comissdo organizadora do VI ENSSMP, com vistas a socializar e contribuir para o
monitoramento nacional das deliberaces.

Outro momento de destaque no | ERSSMP Centro-Oeste foi a elaboracdo e
aprovacdao do Regimento Interno dos ERSSMP, sendo este um instrumento que
regulamenta o funcionamento dos encontros e o0 seu direcionamento e que permite a
continuidade desse espaco de formacgéo e de organizagao politica da categoria no ambito do
Ministério Publico.

O Regimento Interno foi pré-construido pela comissdo organizadora do | ERSSMP
Centro-Oeste como uma proposta a ser discutida e aprovada em plenéria, no sentido de
reger os proximos ERSSMP Centro-Oeste. A proposta foi prontamente aprovada pela
categoria e a analise da redag¢do do documento promoveu um intenso debate entre os/as
participantes, o que contribuiu ainda mais para a consolidagdo dos encontros regionais
Centro-Oeste.

Dentre as orientagBes constantes no Regimento Interno tem-se que a comissao
organizadora de cada ERSSMP deverad retomar as deliberagbes aprovadas no ultimo
encontro, sendo estas 0 ponto de partida para o processo de deliberagdo do encontro
seguinte. A partir dessa concepcao, € possivel dar continuidade as agendas e estratégicas
politicas, potencializando o espaco deliberativo dos encontros regionais como l6cus de
organizacao politica, reforcando, assim, o carater politico do evento.

A experiéncia do | ERSSMP demonstrou a possibilidade de sobressaltar espacos
publicos e democraticos de construgcdo coletiva e politica no interior dos Encontros do
Servico Social no Ministério Publico. Assim, por meio destes é possivel pautar uma agenda
politica da categoria profissional nesse espaco sécio ocupacional.

4. CONSIDERACOES FINAIS

A requisicdo do/da assistente social no Ministério Publico, ao representar um novo
local de atuacéo profissional permeado de particularidades, provocou a articulagdo dos/das
profissionais no fito de buscar a identidade coletiva na instituicdo. Para isso, foi realizado, ha
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10 (dez) anos atrds, o | Encontro Nacional do Servico Social no Ministério Publico e,
consequentemente, suas edigbes sequenciais.

O processo histérico de realizagdo dos ENSSMP aliado ao desenvolvimento do
primeiro Encontro Regional em ambito nacional, por meio da regido Centro-Oeste, reforca a
compreensdo desses como espagos publicos de organizagdo politica da categoria
profissional inserida nos diversos Ministérios Publicos. Dessa forma, os encontros reafirmam
a importancia da esfera publica, a qual é o lugar das relacdes, das experiéncias e da
participagdo coletiva.

E possivel identificar o carater politico dos encontros nas atividades de palestras,
mesas redondas e trocas de experiéncia, ao abordarem teméaticas que delineiam a direcdo
social buscada para o Servigo Social nesse espago soOcio ocupacional. Os momentos
especificos de construgdo coletiva nos encontros, como por exemplo, das deliberagfes,
permitem tracar bandeiras de luta para o Servico Social no Ministério Publico, bem como
acOes e estratégias coletivas. Ja o Regimento Interno constitui num instrumento que ratifica
e d& subsidios para o desenvolvimento dos encontros, normatizando-os e direcionando-0s.

Os Encontros do Servico Social no Ministério Publico, enquanto mecanismos
politicos, vao ao encontro, conforme Reis (2008), da dimensdo politico-organizativa da
profissdo, caracterizada pelos foruns de deliberacdo e pelas entidades representativas do
Servico Social, onde séo tecidos os tracos gerais do projeto ético-politico profissional. A
dimensédo politico-organizativa, articulada a dimensédo da producdo do conhecimento no
interior do Servigo Social e a dimensao juridico-politica da profissdo, compde os elementos
gue materializam o projeto profissional.

Nesse prisma, é imprescindivel que os Encontros Nacionais e Regionais do Servico
Social no Ministério Publico estejam alinhados a outros espagos politicos, articulando as
lutas e a organizagdo dos/das assistentes sociais na instituicdo, com as dos/das demais
profissionais da area sociojuridica, da categoria como um todo, de grupos de profissionais e
da classe trabalhadora. Nessa linha de analise, é fundamental fortalecer a organizacdo do
Servico Social nos Ministérios Publicos, sem perder de vista a articulagio com outros
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sujeitos coletivos, haja vista a insercdo da profissdo no bojo das relagbes sociais mais
amplas e a sua inscri¢cao na divisédo sécio técnica do trabalho.

Esse processo tem como norte a mobilizagdo da categoria na defesa dos
compromissos com a classe trabalhadora e na defesa dos direitos. Deste modo, o0s
encontros sdo fundamentais para a construcdo da identidade coletiva e do direcionamento
da profissdo no Ministério Publico, no viés dos direitos difusos e coletivos, bem como na
direcao do projeto ético-politico.

Diante dessas reflexdes, o fortalecimento dos encontros como um espaco de
organizacdo politica constitui um desafio para os/as profissionais do Ministério Publico,
sobretudo, no que tange ao espago das deliberagbes, que requer o amadurecimento
profissional, a consolidagdo de uma metodologia e o alinhamento politico. Nesse sentido, o |
ERSSMP Centro-Oeste deixa seu legado, sobretudo, ao dar énfase nas deliberagbes, ao
propor uma metodologia para a efetivacdo do planejamento destas e ao elaborar um
Regimento Interno, mas também ao propiciar a articulagdo entre os/as assistentes sociais
da regido e ao fomentar a realizagdo do ERSSMP em outras partes do pais.

Por fim, o quadro conjuntural do Brasil, marcado pelo retrocesso dos direitos e das
politicas publicas e pela intensificagdo do ideario do conservadorismo e do Estado minimo,
reforca a necessidade do fortalecimento de espacos publicos de organizagéo politica, na
defesa dos direitos humanos e da protecéo social sob a égide do poder estatal. Nessa otica,
os Encontros do Servi¢co Social no Ministério Publico devem ser potencializados, com o fito
de garantir o exercicio profissional na perspectiva dos direitos difusos e coletivos, tendo em
vista os rebatimentos que esse cenario pode imprimir a instituicdo Ministério Publico e,

consequentemente, ao trabalho do/da assistente social neste espaco socio ocupacional.
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