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OBIJETIVO

Fortalecimento das controladorias
municipais, compreendidas como orgdos
estratégicos para prevengéo da
corrup¢éo, correcéo de irregularidades e
aprimoramento da gestdo publica

—



CONTROLE INTERNO e
Fundamentos Juridicos

CF arts. 30, /0 e 74

CESC, arts. 62 e 113, |

_RF, art. 59

_ei de Licitacoes, art. 102

_ei Anticorrupcao, art. 82

Lei Organica TCE / SC
nstrucdo Normativa 20/2015
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O PODER, no passado...
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“PODER”, hoje...

ANEXO ITT
Estrutura Administrativa Interna do Poder Executivo de Nova Ramada - RS
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Administracao Municipal

Hierarquica
Juridicamente Limitada
Sujeita a Controles Externos
Exposta a Praticas Externas Corruptas

Vinculada a Prestacéo de Servigcos Basicos

Financeiramente Sufocada em Razdo do Pacto
Federativo
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IDEIAS BASICAS

A Administracao deve cuidar de si
Controle Interno é instrumento de gestao

Prevenir € mais eficaz do que punir

. Correcao imediata evita erros maiores

. Acoes judiciais para casos graves

1.
2.
3.
4
5
6

. Trabalho Conjunto CE/CI é fundamental
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U N I N D O FO RC AS umsTEmo ruBLce
Etapas

12) Diagnostico Estadual
22) Reunioes Regionais - Conscientizacao
32) Propostas de Reformulacao
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ortalecimento das Controladorlas

1. Estrutura 7. Atividades
2. Hierarquia 3. Funcionamento
3. Vinculo 9. Atribuicoes
4. Autonomia 10. Comunicacoes
5. Normatizacao 11. Ouvidoria
6. Abrangéncia 12. Transparéncia
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ONTROLADORIAS EM SC "7
Pontos Criticos

NUumero de Servidores

01 Servidor 78,57%
02 Servidores 09,86 %
03 ou mais 11,57 %

*66,67% nao possuem cargo especifico de

I iuditor interno



Pontos Criticos

Hierarquia / Abrangéncia

Vinculacao Chefe do Executivo 68,37 %
Vinculacao a Secretaria/Gabin. 34,35 %
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Pontos Criticos

Vinculo Funcional

Efetivos com FG 36,05 %
Comissionados 34,35 %
Efetivos no Cl 29,25 %
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CONTROLADORIAS EM SC
Pontos Criticos

Processos Disciplinares

Sem setor/cargo especifico 75,17 %
Vinculados a Controladoria 05,10 %

Vinculados a outro orgao 19,73 %
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CONTROLADORIAS EM SC
Pontos Criticos

Ouvidoria

Nao Possui 72,79 %
Vinculada a Controladoria 06,12 %
Vinculada a outro orgao 21,09 %
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NTROLADORIAS EM SC M7
Pontos Criticos

Atividades

52% nao realizaram auditoria em 2014/15
75% nao apuraram qualquer denuncia em 2015

* Apenas 5% das UCl’s apuraram mais de 3
denuncias em um ano
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Apuracio de Irregularidades =

MP Controladorias
Anchieta 67 0
Abelardo Luz 76 ’)
Anita Garibaldi 40 3
Xaxim 105 4
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UCI e Ministerio Publico

Em 2 anos, 93,54 % das
Controladorias (275 Municipios) ndo
encaminharam qualquer tipo de

expediente ao MP
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Centro de Apoio da
Moralidade Administrativa
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