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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

PROGRAMA UNINDO FORCAS
Fortalecimento dos Controles Internos Municipais

DIAGNOSTICO
2° Questionario — 2018/2019
(Principais Questoes)

Il - Titular da Unidade de Controle Interno e Ouvidoria

Questao 08 — Nome do cargo que ocupa como titular do Controle Interno

NOME DO CARGO QUE OCUPA COMO TITULAR DO CONTROLE INTERNO
AGENTE DE CONTROLE INTERNO 24 8,14%
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 6 2,03%
ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO 15 5,08%
AUDITOR INTERNO 6 2,03%
CONTROLADOR GERAL 32 10,85%
CONTROLADOR INTERNO 132 44,75%
SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO 8 2,71%
TECNICO DE CONTROLE INTERNO 8 2,71%
OUTROS 64 21,69%

Total | 295 100,00%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 09 — Vinculo Funcional do Titular do Controle Interno

SERVIDOR EFETIVO NO CARGO, NOMEADO POR CONCURSO
ESPECIFICO PARA A UNIDADE DE CONTROLE INTERNO (UCI), MAS SEM | 87 29,49%
FUNGAO OU GRATIFICAGAO

SERVIDOR COM FG DE TITULAR DA UCI E EFETIVO EM OUTRO CARGO

0,
MUNICIPAL, ESTADUAL OU FEDERAL 84 28,47%
SERVIDOR NAO-EFETIVO COM CARGO COMISSIONADO QUE OCUPA 59 20.00%
UNICO CARGO DE CONTROLADOR NA ESTRUTURA MUNICIPAL R
SERVIDOR EFETIVO EM CARGO DE CONTROLADOR/AUDITOR, AO QUAL 43 14,58%

FOI ATRIBUIDA CHEFIA DA UNIDADE DE CONTROLE

SERVIDOR NAO-EFETIVO COM CARGO COMISSIONADO COMO TITULAR
OU CHEFE DA UNIDADE DE CI, COM PELO MENOS UM SUBORDINADO 21 7,12%
EFETIVO NO CI

NAO SERVIDOR (PRESTADOR DE SERVICO OU CONTRATADO, PF OU PJ) 1 0,34%

Questao 10 — Tipo de Ato de nomeacao para o cargo:

PORTARIA 224 75,93%
DECRETO 68 23,05%
NAO SE APLICA 2 0,68%
LEI ORDINARIA 1 0,34%

Questao 13 — Nivel de escolaridade atual do titular do Controle Interno:

SUPERIOR COMPLETO 125 | 42,37%
SUPERIOR INCOMPLETO 12 4,07%
E:;ES(EJIALIZA(;AO OU POS-GRADUACAO LATO 141 | 47.80%
ENSINO MEDIO 8 2,71%
OUTROS 1 0,34%
MESTRADO 8 2,71%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questio 14 — Area principal de Graduacio do titular do Controle Interno:

AREA PRINCIPAL DE GRADUAGAO DO TITULAR Cl
ADMINISTRACAO / GESTAO DE EMPRESAS PRIVADAS 53 17,97%
ADMINISTRACAO / GESTAO PUBLICA 31 10,51%
CONTABILIDADE 92 31,19%
DIREITO 66 22,37%
ECONOMIA 11 3,73%
ENGENHARIA / ARQUITETURA 1 0,34%
:Eigmﬁz%\ / TECNOLOGIA / SISTEMAS DE 1 4.07%
NENHUMA 12 4,07%
OUTROS 17 5,76%

Total 295 100%

Questio 15 — Area principal de Especializacdo do titular do Controle Interno:

AREA PRINCIPAL DE ESPECIALIZACAO DO TITULAR CI
ADMINISTRACAO OU GESTAO PUBLICA 56 |18,98%
CONTABILIDADE PUBLICA 18 | 6,10%
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA 29 | 9,83%
DIREITO 32 110,85%
EDUCACAO / PEDAGOGIA 12 | 4,07%
FINANCAS PUBLICAS 1 |0,34%
INFORMATICA / TECNOLOGIA / SISTEMAS DE INFORMACAO 6 | 2,03%
NENHUMA 111 |37,63%
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 1 |0,34%
POLITICAS PUBLICAS 3 | 1,02%
OUTROS 26 | 8,81%

Total | 295| 100%

Questao 16 — Quantidade de titulares da UCI de agosto de 2015 a agosto de 2018:

QUANTIDADE DE TITULARES UCI - AGOSTO 2015 A AGOSTO 2018
Titulares Municipios %

2 80 27,12%

3 35 11,86%

1 160 54,24%

4 14 4,75%

5 OU MAIS 6 2,03%
Total 295 100,00%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 18 — Qual a experiéncia profissional pretérita do Controlador?

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PRETERITA DO CONTROLADOR

ATUACAO PREVIA APENAS NO SERVICO PUBLICO, EM FUNCOES RELACIONADAS
A GESTAO E AO CONTROLE (CONTABILIDADE, DIREITO, ADMINISTRACAO E 61 20,68%
ECONOMIA);

A ATUACAO COMO CONTROLADOR FOI A PRIMEIRA ATIVIDADE/EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

ATUAGAO PREVIA NA INICIATIVA PRIVADA E NO SETOR PUBLICO EM ATIVIDADES
RELACIONADAS A GESTAO E AO CONTROLE (CONTABILIDADE, DIREITO, 58 19,66%
ADMINISTRAGAO E ECONOMIA);

ATUAGAO PREVIA APENAS NA INICIATIVA PRIVADA EM OUTRAS ATIVIDADES
NAO RELACIONADAS AO CONTROLE;

ATUACAO PREVIA APENAS NA INICIATIVA PRIVADA EM ATIVIDADES
RELACIONADAS A GESTAO E AO CONTROLE (CONTABILIDADE, DIREITO, 32 10,85%
ADMINISTRACAO E ECONOMIA);

ATUAGAO PREVIA APENAS NO SERVIGO PUBLICO, EM OUTRAS ATIVIDADES NAO
RELACIONADAS AO CONTROLE;

ATUAGAO PREVIA NA INICIATIVA PRIVADA E NO SETOR PUBLICO EM OUTRAS
ATIVIDADES NAO RELACIONADAS AO CONTROLE;

10 3,39%

34 11,53%

55 18,64%

45 15,25%

Total 295 100,00%

Questao 23 — Nome do cargo que ocupa o responsavel pela Ouvidoria Municipal:

NOME DO CARGO OCUPADO PELO RESPONSAVEL PELA OUVIDORIA
NAO EXISTE RESPONSAVEL DESIGNADO 150 | 50,85%
OUTROS 61 | 20,68%
OUVIDOR GERAL 10 3,39%
E O MESMO RESPONSAVEL PELA
CONTROLADORIA 61 | 20/68%
OUVIDOR MUNICIPAL 10 3,39%
ASSESSOR DE OUVIDORIA 3 1,02%

Total| 295 |100,01%
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Questao 24 — Natureza do vinculo do atual responsavel pela Ouvidoria:

NATUREZA DO VINCULO DO ATUAL RESPONSAVEL PELA OUVIDORIA

NAO EXISTE RESPONSAVEL DESIGNADO 163 55,25%
SERVIDOR EFETIVO NO CARGO, NOMEADO POR CONCURSO ESPECIFICO 33 11.19%
PARA A UCI OU OUVIDORIA, SEM FUNGAO OU GRATIFICAGAO e
SERVIDOR COM FG NA OUVIDORIA E EFETIVO EM OUTRO CARGO 34 11 53%
MUNICIPAL, ESTADUAL OU FEDERAL o270
SERVIDOR NAO-EFETIVO COM CARGO COMISSIONADO RESPONDENDO 16 15 599%
PELO UNICO CARGO DA OUVIDORIA gt
NAO SERVIDOR (PRESTADOR DE SERVICO OU CONTRATADO, PF OU PJ) 2 0,68%
SERVIDOR NAO-EFETIVO COM CARGO COMISSIONADO COMO TITULAR OU

CHEFE DA UNIDADE DE OUVIDORIA, COM PELO MENOS UM SUBORDINADO 17 5,76%
NA OUVIDORIA

Total 295 100,00%

Questao 25 — Nivel de escolaridade atual do responsavel pela Ouvidoria:

NiVEL DE ESCOLARIDADE DO ATUAL RESPONSAVEL PELA OUVIDORIA
NAO EXISTE RESPONSAVEL DESIGNADO 145 | 49,15%
SUPERIOR INCOMPLETO 10 | 3,39%
SUPERIOR COMPLETO 66 | 22,37%
ESPECIALIZACAO OU POS-GRADUAGAO LATO SENSU 49 | 16,61%
MESTRADO 7 | 2,37%
ENSINO MEDIO 16 | 5,42%
ENSINO FUNDAMENTAL 1| 0,34%
OUTROS 1 | 0,34%

Total | 295 | 100,00%
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Questio 26 — Area principal de Graduacdo do responsavel pela Ouvidoria:

AREA PRINCIPAL DE GRADUAGAO DO RESPONSAVEL PELA OUVIDORIA
NAO EXISTE RESPONSAVEL DESIGNADO 144 | 48,81%
COMUNICACAO / JORNALISMO 5 | 1,69%
CONTABILIDADE 30 | 10,17%
ADMINISTRACAO / GESTAO PUBLICA 10 | 3,39%
DIREITO 33 | 11,19%
INFORMATICA / TECNOLOGIA / SISTEMAS DE INFORMACAO 10 | 3,39%
ECONOMIA 4 | 1,36%
ADMINISTRACAO / GESTAO DE EMPRESAS PRIVADAS 14 | 4,75%
ENGENHARIA / ARQUITETURA 2 | 0,68%
EDUCACAO / PEDAGOGIA 9 | 3,05%
OUTROS 16 | 5,42%
NENHUMA 18 | 6,10%
Total | 295 | 100,00%

Questio 27 - Area principal de Especializacdo do responsavel pela Ouvidoria:

AREA PRINCIPAL DE ESPECIALIZACAO DO RESPONSAVEL PELA OUVIDORIA

NAO EXISTE RESPONSAVEL DESIGNADO 146 | 49,49%
NENHUMA 71 | 24,07%
CONTABILIDADE PUBLICA 6 | 2,03%
DIREITO 19 | 6,44%
INFORMATICA / TECNOLOGIA / SISTEMAS DE INFORMAGAO 6 2,03%
ADMINISTRAGAO / GESTAO PUBLICA 12 | 4,07%

CONTROLE INTERNO E AUDITORIA 6 2,03%
EDUCAGCAOQ / PEDAGOGIA 8 2,71%
COMUNICAGAO / JORNALISMO 2 | 0,68%
1
1

POLITICAS PUBLICAS 0,34%
FINANCAS PUBLICAS 0,34%

OUTROS 17 | 5,76%
295 | 100,00%
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Il - ESTRUTURA DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO E

OUVIDORIA

Questao 28 — Como é feita a regulamentacao da estrutura do Controle Interno do
Municipio?

REGULAMENTAGAO DA ESTRUTURA DO CONTROLE INTERNO

EXCLUSIVAMENTE POR LEI ESPECIFICA, QUE DISCIPLINA TODA

0,

MATERIA RELACIONADA A UNIDADE DE CONTROLE 114 38,64%
NORMAS GERAIS E ATRIBUIGOES DA CONTROLADORIA SAO
PREVISTAS EM LEI, E APENAS A ORGANIZAGAO E OS 36 12,20%
PROCEDIMENTOS SAO DISCIPLINADOS POR ATO ADMINISTRATIVO
NORMAS GERAIS SOBRE A CONTROLADORIA SAO PREVISTAS EM
LEI, E A REGULAMENTAGAO DAS ATRIBUICOES, ORGANIZAGAO E 35 28 81%
PROCEDIMENTOS E FEITA POR ATO ADMINISTRATIVO (DECRETO, o
PORTARIA OU INSTRUCAO NORMATIVA)
A UNIDADE DE CONTROLE ESTA DISCIPLINADA, EM PARTE, NA LE|
QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANICA DO MUNICIPIO, E 51 17,29%
PARTE EM LE| ESPECIALMENTE DEDICADA A CONTROLADORIA
EXCLUSIVAMENTE POR DECRETO OU OUTRO ATO 9 3 05%
ADMINISTRATIVO DE CARATER NORMATIVO R

Total | 295 100,00%

INTERNO MUNICIPAL

TIPO DE ATO NORMATIVO QUE ESTRUTURA O CONTROLE

LEI COMPLEMENTAR 133 45,08%
LEI ORDINARIA 119 40,34%
DECRETO 29 9,83%
PORTARIA 4 1,36%
NAO SE APLICA 3,05%
OUTROS 1 0,34%
Total| 295 |100,00%

Questao 29 — Tipo de ato normativo que estrutura o Controle Interno Municipal?
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Questao 32 — Qual a posicao hierarquica da Unidade de Controle Interno no
Organograma da prefeitura?

VINCULAGAO DIRETA AO CHEFE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, POREM SEM NIVEL DE SECRETARIA MUNICIPAL

VINCULAGAO DIRETA AO CHEFE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, COM NIVEL DE SECRETARIA MUNICIPAL

50,85%

70 23,73%

VINCULAGAO A CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 36 12,20%

VINCULACAO A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO 28 9,49%
VINCULACAO A SECRETARIA DE FINANCAS 6 2,03%
OUTROS 1,69%

Questao 33 — Informe o total de servidores em exercicio exclusivo na Unidade de
Controle Interno:

Servidores Municipios

0 6 2,03%
1 232 78,64%
2 24 8,14%
3 15 5,08%
4 7 2,37%
5 2 0,68%

OUTROS 3,05%

Questao 34 — A Prefeitura possui em sua estrutura uma carreira ou cargo
especifico de Auditor Interno, Analista de Controle, Controlador ou Equivalente?

SIM 147 49,83%
NAO 148 50,17%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 35 — Caso a prefeitura possua em sua estrutura uma carreira ou cargo

especifico, informe a quantidade de servidores da carreira/cargo:

QUANTIDADE DE SERVIDORES NA CARREIRA OU CARGO ESPECIFICO
NAO HA CARREIRA OU CARGO 136 | 46,10%
HA CARREIRA/CARGO, MAS NAO HA NENHUM SERVIDOR
EM EXERCICIO 39| 100,00%

1 113 | 289,74%
2 5,13%
3 5,13%
4 5,13%
5 0U MAIS 2,56%
Total | 295 | 453,79%
Questao 36 - Informe a quantidade de servidores efetivos de outros

cargos/carreiras da Prefeitura que atuam exclusivamente na area de Controle

Interno:

SERVIDORES EFETIVOS DE OUTRAS AREAS QUE
ATUAM EXCLUSIVAMENTE NO CONTROLE INTERNO

Servidores Municipios %

0 168 56,95%

1 98 33,22%

2 13 4,41%

3 8 2,71%

4 3 1,02%
5 OU MAIS 5 1,69%

Total 295 100,00%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 38 — No tocante a abrangéncia, a Unidade Central de Controle desenvolve
suas atividades:

ABRANGENCIA DAS ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

SOBRE OS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA E INDIRETA E
CAMARA DE VEREADORES, POREM SEM ATUACAO NO QUE SE REFERE 31 10,51%
AS ENTIDADES SOCIAIS RECEBEDORAS DE RECURSOS PUBLICOS

SOBRE 0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO
PODER EXECUTIVO (AUTARQUIAS, FUNDACOES, EMPRESAS PUBLICAS,
ETC.), CAMARA DE VEREADORES E ENTIDADES SOCIAIS RECEBEDORAS
DE RECURSOS PUBLICOS

121 41,02%

APENAS SOBRE 0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA
DO PODER EXECUTIVO, SEM ATUACAO SOBRE A CAMARA OU 47 15,93%
ENTIDADES SOCIAIS

SOBRE 0S ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA E

ENTIDADES SOCIAIS RECEBEDORAS DE RECURSOS PUBLICOS, POREM 62 21,02%
SEM ATUAGAO SOBRE A CAMARA DE VEREADORES
APENAS SOBRE 0S ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA 34 11,53%

Total 295 100,00%

Questao 39 — Em relacao ao Sistema de Controle Interno do Municipio, informe:

ESTRUTURA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO

HA UM UNICO ORGAO/UNIDADE/PESSOA, RESPONSAVEL
POR TODAS AS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

HA UM ORGAO CENTRAL, QUE ESTABELECE AS DIRETRIZES
GERAIS, E SERVIDORES RESPONSAVEIS PELO CONTROLE EM
ORGAOS ESPECIFICOS (SECRETARIAS, FUNDOS, 16 5,42%
AUTARQUIAS), HIERARQUICAMENTE VINCULADOS AO
ORGAO CENTRAL DE CONTROLE

265 89,83%

HA UM ORGAO CENTRAL, QUE ESTABELECE AS DIRETRIZES
GERAIS, E SERVIDORES RESPONSAVEIS PELO CONTROLE EM
ORGAOS ESPECIFICOS (SECRETARIAS, FUNDOS,

o)
AUTARQUIAS), POREM HIERARQUICAMENTE VINCULADOS 12 4,07%
AO CHEFE DO ORGAO SETORIAL (SECRETARIO, PRESIDENTE
DA AUTARQUIA)
HA RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO EM DIVERSOS
ORGAOS DO MUNICIPIO, SEM COORDENACAO CENTRAL, 5 0.68%
, (J

AINDA QUE HAJA UNIDADE DE CONTROLE RESPONSAVEL
PERANTE O TCE

Total 295 100,00%
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Questao 40 — Qual a posicao hierarquica da Ouvidoria no organograma da

Prefeitura?

POSICAO HIERARQUICA DA OUVIDORIA NO ORGANOGRAMA DA PREFEITURA

NAO SE APLICA / NAO HA OUVIDORIA CRIADA OU OUVIDOR

134 | 45,42%

DESIGNADO

O RESPONSAVEL PELA OUVIDORIA E O CONTROLADOR 56 18,98%
VINCULAGAO A CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 22 7,46%
VINCULAGAO A UCI OU CONTROLADORIA MUNICIPAL 21 7,12%
VINCIULACAO DIRETA AO CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, | 5 76%
POREM SEM NIVEL DE SECRETARIA ’
VINCULAGCAO A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 13 4,41%
VINCULAGAO A ASSESSORIA DE COMUNICAGAO 6 2,03%
vmcuqxcl&o DIRETA AO CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, s 169%
COM NIVEL DE SECRETARIA ’
VINCULAGAO A SECRETARIA DE FINANCAS / FAZENDA 3 1,02%
OUTROS 18 6,10%

Total | 295 | 93,90%

Questao 41 — Informe o total de servidores em exercicio exclusivo na Ouvidoria:

TOTAL DE SERVIDORES EM EXERCICIO EXCLUSIVO
NA OUVIDORIA
Servidores Municipios %

0 185 62,71%

1 90 30,51%

2 6 2,03%

3 2 0,68%

4 5 1,69%

5 2 0,68%

Outros 5 1,69%
Total 295 100,00%
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IV — FUNCOES DO SISTEMA CONTROLE INTERNO

Questao 42 — A Prefeitura possui em sua estrutura um setor ou cargo responsavel
pelas sindicancias e processos disciplinares?

SETOR OU CARGO RESPONSAVEL PELAS SINDICANCIAS E PROCESSOS DISCIPLINARES

NAO POSSUI 60 20,34%
NAO EXISTE SETOR OU CARGO, E OS PROCESSOS SAO

CONDUZIDOS POR SERVIDORES EFETIVOS, TAMBEM 182 61,69%
RESPONSAVEIS POR OUTRAS ATIVIDADES

SIM, POSSUI UM CARGO ESPECIFICO, DENTRO DE OUTRO SETOR 1 0.34%
OU SECRETARIA, SUPERVISIONADO PELA UCI 1R
SIM, POSSUI UM SETOR ESPECIFICO DE CORREICAO, 18 6 10%
TOTALMENTE DESVINCULADO DO CONTROLE INTERNO 1R
SIM, POSSUI UM CARGO ESPECIFICO, DENTRO DE OUTRO SETOR s 1 69%
OU SECRETARIA, TOTALMENTE DESVINCULADO DA UCI oI
SIM, FAZ PARTE DA ESTRUTURA DA UNIDADE DE CONTROLE 17 5 76%
INTERNO 1R
NAO EXISTE SETOR OU CARGO, E OS PROCESSOS SAO

CONDUZIDOS POR SERVIDORES COMISSIONADOS, TAMBEM 9 3,05%
RESPONSAVEIS POR OUTRAS ATIVIDADES

SIM, POSSUI UM SETOR ESPECIFICO DE CORREICAO, FORA DO 3 102%
CONTROLE INTERNO, POREM POR ELE SUPERVISIONADO e

Total| 295 |100,00%
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Questao 43 — A Prefeitura possui em sua estrutura um setor ou cargo responsavel
pelos servicos de ouvidoria e recebimento de criticas e reclamacoes da populacao,
nos termos da Lei dos Direitos dos Usuarios dos Servicos Publicos - Lei

13.460/2017?

SETOR OU CARGO SERVICOS DE OUVIDORIA E RECEBIMENTO DE CRITICAS E
RECLAMAGOES

NAO POSSUI 125 | 42,37%
NAO EXISTE SETOR OU CARGO, MAS AS FUNCOES DE OUVIDOR SAO
EXERCIDAS POR SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO, TAMBEM RESPONSAVEL POR OUTRAS ATIVIDADES 38 | 12,88%
NAO EXISTE SETOR OU CARGO, MAS AS FUNCOES DE OUVIDOR SAO
CONFIADOS A SERVIDOR EFETIVO TITULAR DE OUTRO CARGO,
TAMBEM RESPONSAVEL POR OUTRAS ATIVIDADES 35 | 11,86%
SIM, FAZ PARTE DA ESTRUTURA DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO | 49 | 16,61%
SIM, POSSUI UM CARGO ESPECIFICO, DE PROVIMENTO EFETIVO,
DENTRO DE OUTRO SETOR OU SECRETARIA, TOTALMENTE
DESVINCULADA DA UCI 4 1,36%
SIM, POSSUI UM SETOR ESPECIFICO DE OUVIDORIA, SEM QUALQUER
VINCULO COM O CONTROLE INTERNO 29 | 9,83%
SIM, POSSUI UM SETOR ESPECIFICO DE OUVIDORIA, FORA DO
CONTROLE INTERNO, MAS POR ELE SUPERVISIONADO 15 | 5,08%
Total 295 | 100,00%

REGULAMENTAGAO DO SERVICO DE OUVIDORIA OU CONGENERE
NAO FOI REGULAMENTADO 226 | 76,61%
REGULAMENTADO POR LEI 34 | 11,53%
CRIADO E REGULAMENTADO POR DECRETO 18 | 6,10%
CRIADO POR LEI E REGULAMENTADO POR DECRETO OU PORTARIA 6 | 2,03%
CRIADO E REGULAMENTADO POR PORTARIA 2 | 0,68%
OUTROS 9 | 3,05%
Total | 295 | 100,00%
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(Lei 13.460/2017, art. 17)? Por qual instrumento juridico?
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Questao 45 — A Ouvidoria Municipal elabora, periodicamente, relatorio de gestao
contendo dados sobre as manifestacoes recebidas (Lei 13.460/2017, art. 15)?

ELABORAGCAO DE RELATORIOS DE PELA OUVIDORIA

NAO HA OUVIDORIA OU ORGAO CONGENERE NO
MUNICIPIO

120 40,68%

NAO HA OUVIDORIA, MAS A COLETA DE RECLAMACOES
E SUGESTOES E FEITA DE FORMA ORGANIZADA POR 21 7,12%
VARIOS ORGAOS OU SETORES DO MUNICIPIO

HA OUVIDORIA, MAS NAO E FEITA A COMPILACAO DOS
DADOS E A PUBLICACAO DE RELATORIO

HA OUVIDORIA E O RELATORIO E PRODUZIDO, POREM
NAO PUBLICADO (INTERNET, PORTAL DA 44 14,92%
TRANSPARENCIA, ETC.)

HA OUVIDORIA E O RELATORIO E PRODUZIDO,
PUBLICADO E ENCAMINHADO PARA AS AUTORIDADES 14 4,75%
MUNICIPAIS

96 32,54%

Total| 295 100,00%

Questao 46 — Assinale os meios pelos quais o cidadao usuario dos servicos
publicos pode apresentar manifestacao as Autoridades Municipais (Lei
13.460/2017, art. 10):

MEIOS PELOS QUAIS O CIDADAO USUARIOS DOS SERVICOS PUBLICOS PODEM
APRESENTAR MANIFESTACAO AS AUTORIDADES MUNICIPAIS

ELETRONICO, PELA INTERNET, POREM SEM
POSSIBILIDADE DE ACOMPANHAMENTO DA 35 11,86%
MANIFESTACAO

ELETRONICO, PELA INTERNET, COM POSSIBILIDADE DE
ACOMPANHAMENTO DA MANIFESTACAO

POR ESCRITO, DIRIGIDO A SETOR ESPECIFICO DO
MUNICIPIO PARA ENCAMINHAMENTO DESTES RECLAMES

PRESENCIALMENTE, DISPONDO O MUNICIPIO DE
ESTRUTURA PARA REDUZIR A TERMO A RECLAMAGAO DO 79 26,78%
CIDADAO

POR ESCRITO, APENAS PARA O ORGAO RELACIONADO A
RECLAMACAO DO CIDADAO

POR MEIO DE FORMULARIOS, ELETRONICOS OU
ESCRITOS, DISPONIBILIZADOS PELO MUNICIPIO

192 65,08%

99 33,56%

31 10,51%

65 22,03%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 49 — O Municipio elaborou e disponibilizou a populacao, por meio
impresso ou pela internet, Carta de Servicos contendo as principais informacoes
sobre a atuacao dos Orgaos Municipais (Lei 13.460/2017)?

DISPONIBILIZACAO DE CARTA DE SERVICOS SOBRE A
ATUACAO DOS ORGAOS MUNICIPAIS

NAO 236 80,00%
SIM 59 20,00%
Total 295 100,00%

Questao 50 — A Prefeitura possui em sua estrutura um setor ou cargo responsavel
pela organizacao do portal da transparéncia, promocao da transparéncia e
fomento a participacao e ao controle social?

SETOR OU CARGO RESPONSAVEL PELO PORTAL DA TRANSPARENCIA

NAO POSSUI 36 12,20%
SIM, POSSUI UM CARGO OU SETOR ESPECIFICO, FORA DO
CONTROLE INTERNO, POREM POR ELE SUPERVISIONADO

NAO EXISTE CARGO OU SETOR, MAS AS FUNGOES SAO
DESEMPENHADAS POR SERVIDOR COMISSIONADO, TAMBEM 53 17,97%
RESPONSAVEL POR OUTRAS ATIVIDADES

SIM, FAZ PARTE DA ESTRUTURA DA UNIDADE DE CONTROLE

12 4,07%

o)
INTERNO 48 16,27%
NAO EXISTE CARGO OU SETOR, MAS AS FUNCOES SAO
DESEMPENHADAS POR SERVIDOR EFETIVO, TAMBEM 113 38,31%
RESPONSAVEL POR OUTRAS ATIVIDADES
SIM, POSSUI UM CARGO ESPECIFICO, DENTRO DE OUTRO SETOR . > 379
, (4

OU SECRETARIA, SEM RELACAO COM O CONTROLE INTERNO

TODAS AS QUESTOES RELACIONADAS A TRANSPARENCIA SAO
CONDUZIDAS POR EMPRESA CONTRATADA PARA ORGANIZACAO 26 8,81%
DO PORTAL, SEM PARTICIPACAO DE AGENTES PUBLICOS

Total | 295 100,00%
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Questao 51

CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

ORGANIZACAO DO PORTAL DA TRANSPARENCIA E DISPONIBILIZACAO DOS DADOS

O PORTAL DA LAI SEGUE O MODELO DISPONIBILIZADO PELA FECAM E E

ALIMENTADO POR SERVIDORES MUNICIPAIS; ENQUANTO O PORTAL DA 139 47,12%

TRANSPARENCIA E ORGANIZADO POR EMPRESA CONTRATADA

A MESMA EMPRESA RESPONSAVEL PELOS PROGRAMAS DE

CONTABILIDADE E GESTAO USADOS PELO MUNICIPO ORGANIZA O PORTAL 103 34,92%

DA TRANSPARENCIA ATIVA E PASSIVA

O PORTAL DE TRANSPARENCIA ATIVA E DESENVOLVIDO, ORGANIZADO E 37 12 54%

ALIMENTADO POR SERVIDORES MUNICIPAIS o

OUTROS 16 5,42%
Total 295 100,00%

DAS CONTAS PUBLICAS NO MUNICIPIO

ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL DEDICADAS AO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

NAO HA ENTIDADES DESTA NATUREZA NO MUNICIPIO 255 86,44%
HA OBSERVATORIO SOCIAL NO MUNICIPIO 34 11,53%
O TRABALHO DE ACOMPANHAMENTO E DESENVOLVIDO POR
ENTIDADES DE CLASSE, COMO ASSOCIACOES COMERCIAIS E 6 2,03%
INDUSTRIAIS

Total| 295 |100,00%

DESIGNACAO FORMAL DE FISCAIS PARA ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

SIM, HA DESIGNACAO GENERICA DE UM SERVIDOR DA AREA PARA 46 15 59%

ACOMPANHAR VARIOS CONTRATOS 12770

SIM, HA DESIGNACAO DE UM FISCAL NO PROPRIO CONTRATO 118 40,00%

SIM, HA DESIGNACAO DE FISCAL POR ATO ESPECIFICO (PORTARIA, ETC.) 62 21,02%

OUTROS 18 6,10%

NAO 51 17,29%
Total| 295 |100,00%

Rua Pedro Ivo, 231 Edificio Campos Salles, 102 andar - Centro - CEP: 88010-070 - Florian6polis/SC - Telefone: (48) 3330-9437
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— Como é organizado o portal da transparéncia ativa e a
disponibilizacao dos dados do Municipio na internet, por forca da Lei de Acesso a
Informacao?

Questao 56 — Ha no Municipio entidades da sociedade civil dedicadas ao
acompanhamento e fiscalizacao das contas publicas, nos moldes do trabalho
desenvolvido pela rede Observatério Social do Brasil?

Questao 57 — O Municipio designa formalmente fiscais para acompanhamento de
seus contratos administrativos, nos termos do art. 67 da Lei 8.666/1993?
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 58 — Informe o tipo do ato normativo que regulamenta a Lei de Acesso a

Informacao no Executivo Municipal:

TIPO DO ATO NORMATIVO QUE REGULAMENTA A LEI DE
ACESSO A INFORMAGAO NO EXECUTIVO MUNICIPAL
LEI ORDINARIA 98| 33,22%
DECRETO 124| 42,03%
NAO SE APLICA 58| 19,66%
PORTARIA 3| 1,02%
LEI COMPLEMENTAR 70 2,37%
INSTRUCAO NORMATIVA 2|  0,68%
OUTROS 3| 1,02%

295 | 100,00%

Questao 61 — A Prefeitura possui em sua estrutura um setor ou cargo responsavel
pela conducao dos processos administrativos de responsabilidade instaurados

com base na Lei Anticorrupcao — Lei 12.846/2013?

SETOR OU CARGO RESPONSAVEL PELA CONDUCAO DE PROCESSOS
COM BASE NA LEI ANTICORRUPCAO

NAO POSSUI 240| 81,36%
SIM, FAZ PARTE DA ESTRUTURA DA UNIDADE .
DE CONTROLE INTERNO 24| 814%
SIM, POSSUI UM CARGO ESPECIFICO, DENTRO
DE OUTRO SETOR OU SECRETARIA, 13l a41%
TOTALMENTE DESVINCULADO DO CONTROLE R
INTERNO
SIM, POSSUI UM SETOR RESPONSAVEL, FORA
DO CONTROLE INTERNO, MAS COM A 18| 6,10%
SUPERVISAO DA UNIDADE DE CONTROLE

295 | 100,00%

Questao 62 — Informe o tipo do ato normativo que regulamenta a Lei Anticorrupcao

(Lei 12.846/2013) no Municipio:

TIPO DO ATO NORMATIVO QUE REGULAMENTA A
LEI ANTICORRUPGAO (LEI 12.846/ /2013) NO
MUNICIPIO
NAO SE APLICA 235| 79,66%
DECRETO 49| 16,61%
LEI ORDINARIA 9| 3,05%
OUTROS 2| 0,68%

Total 295 | 100,00%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 65 — A Controladoria Municipal possui atribuicao legal para, dentro de
suas atribuicoes, expedir orientacées e instrucoes normativas vinculantes para

outros Orgaos da Administracido?

ATRIBUICAO DA CONTROLADORIA INTERNA PARA
EXPEDIR INSTRUGOES NORMATIVAS

SIM 259 87,80%
NAO 36 12,20%
Total 295 100,00%

V — ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO

Questao 66 — A Unidade de Controle Interno formaliza seu planejamento, com

definicao de acoes de controle, objetivos e metas?

FORMALIZACAO DE PLANEJAMENTO, COM DEFINICAO DE
ACOES DE CONTROLE, OBJETIVOS E METAS PELO CONTROLE
INTERNO
SIM, ANUALMENTE 131 44,41%
NAO FORMALIZA PLANEJAMENTO 128 43,39%
OUTROS 15 5,08%
SIM, SEMESTRALMENTE 6 2,03%
SIM, A CADA QUADRIMESTRE 8 2,71%
SIM, BIMESTRALMENTE 7 2,37%

Total 295 100,00%

Questao 67 — Quanto a publicidade, o planejamento da UCI:

QUANTO A PUBLICIDADE, O PLANEJAMENTO DA UCI:

E RESTRITO APENAS AOS INTEGRANTES DA .
CONTROLADORIA >2 17,63%
NAO E REALIZADO PLANEJAMENTO 108 36,61%
E DISPONIBILIZADO PARA TODOS OS SETORES DA .
ADMINISTRACAO 24 8,14%
E COMUNICADO APENAS AO PREFEITO .
MUNICIPAL 1 24,07%
E DISPONIBILIZADO A TODA POPULACAO,

MEDIANTE PUBLICACAO NO PORTAL DA 28 9,49%
TRANSPARENCIA

E DISPONIBILIZADO PARA TODOS OS SETORES DA

ADMINISTRACAO E PARA A CAMARA DE 12 4,07%
VEREADORES

Total 295 | 100,00%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 68 — Em caso afirmativo, que areas estavam planejadas para realizacao

de auditorias, avaliacoes ou inspecoes em 2018?

AREAS PLANEJADAS PARA REALIZAGAO DE AUDITORIAS, AVALIAGOES OU

INSPECOES EM 2018
AREA DE PATRIMONIO IMOBILIARIO 21 7,12%
AREA DE PATRIMONIO MOBILIARIO (MOVEIS, .
EQUIPAMENTOS) 36 12,20%
AREA DE RECURSOS HUMANOS 111 37,63%
AREA FINANCEIRA E DE PRESTACOES DE CONTAS (EXCETO .
CONVENIOS) >6 18,98%
AREAS OU PROGRAMAS FINALISTICOS (SAUDE, EDUCACAO, - 19.32%
MERENDA ETC.)
ATIVIDADES DE FISCALIZACAO URBANA E PODER DE POLICIA 6 2,03%
AVALIACAO DOS CONTROLES INTERNOS ADMINISTRATIVOS 22 7,46%
CONTROLE DE USO DE FROTA 74 25,08%
CONTROLE DE USO DE MAQUINARIO 37 12,54%
CONVENIOS E SUAS PRESTACOES DE CONTAS 63 21,36%
ENTIDADES PRIVADAS QUE RECEBEM RECURSOS PUBLICOS 39 13,22%
EXECUCAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS PUBLICOS 43 14,58%
NENHUMA AREA PLANEJADA 102 34,58%
OBRAS PUBLICAS 21 7,12%
PROCESSOS LICITATORIOS 94 31,86%
RECEBIMENTO DE MATERIAIS E CONTROLE DE .
ALMOXARIFADO 2> 8,47%
SERVICOS TERCEIRIZADOS 21 7,12%
SOMENTE ACOES QUE ESTAVAM INCLUIDAS NO
PLANEJAMENTO, JA REALIZADAS, EM ANDAMENTO OU A 29 9,83%
REALIZAR EM 2018
TRIBUTOS E/OU DIVIDA ATIVA 35 11,86%
OUTRAS 293 99,32%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 71 — Quantos processos administrativos de responsabilizacao (PAR) o
Municipio ja instaurou com base na Lei Anticorrupcao (Lei 12846/2013)?

Numero de Processos

Municipios

%

283

95,93%

0,68%

1,02%

1,02%

0,68%

0,34%

O IN([OOD(W[N |~ |O

RPN WIWN

0,34%

Questao 74 — Quantos processos administrativos com base na Lei de Licitacoes
(Lei 8.666/93) o Municipio instaurou, entre 2015 e 2018?

Processos Municipios %
0 196 66,44%
la5 56 18,98%
6a10 11 3,73%
11a20 11 3,73%
21a50 8 2,71%
51 a200 8 2,71%
Mais de 200 5 1,69%

Questao 76 — A Lei 13019/2017, que dispoe sobre o Marco Regulatério das
Organizacoes da Sociedade Civil e regula todo o processo de transferéncia de
recursos publicos para entidades privadas, ja foi regulamentada nesse Municipio?

SIM 190 64,41%
NAO 105 35,59%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 77 - Tipo do ato que regulamentou a Lei 13.019/14 no Municipio:

TIPO DE ATO QUE REGULAMENTA A LEI 13.019/2014 NO MUNICIPIO

DECRETO 173 58,64%
LEI ORDINARIA 10 3,39%
PORTARIA 0,68%
LEI COMPLEMENTAR 0,34%
INSTRUCAO NORMATIVA 0,34%
OUTROS 10 3,39%
NAO SE APLICA 98 33,22%
Total | 295 100,00%

Questao 80 — A Unidade de Controle Interno participa da fiscalizacao dos recursos

transferidos para entidades privadas pelo Municipio?

PARTICIPACAO DA UCI NA FISCALIZAGAO DOS RECURSOS TRANSFERIDOS
PELO MUNICIPIO PARA ENTIDADES PRIVADAS

NAO 40 13,56%
SIM, ACOMPANHA TODO PROCESSO DE TRANSFERENCIA E .
EXECUCAO 100 33,90%
SIM, MAS APENAS EMITE O PARECER FINAL 155 52,54%
Total| 295 |100,00%

Questao 81 — Como ¢é feito, no Municipio, o acompanhamento dos recursos

publicos transferidos para entidades privadas?

FORMA DE ACOMPANHAMENTO DOS RECURSOS TRANSFERIDOS PELO
MUNICIPIO PARA ENTIDADES PRIVADAS

MEDIANTE ATUACAO DAS COMISSOES DE .
MONITORAMENTO E AVALIACAO 136 46,10%
MEDITANTE EMISSAO DE PARECER FINAL PELA UNIDADE .
DE CONTROLE INTERNO 125 42,37%
MEDIANTE AVALIACAO DAS PRESTACOES DE CONTAS

PELA SECRETARIA OU ORGAO RESPONSAVEL PELA 122 41,36%
TRANSFERENCIA

DIRETAMENTE PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 28 9,49%
DE FORMA CONCOMITANTE AO REPASSE, PELA

SECRETARIA OU ORGAO RESPONSAVEL PELA 62 21,02%
TRANSFERENCIA

OUTROS 31 10,51%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 82 — A Unidade de Controle Interno participa da fiscalizacao dos recursos
recebidos pelo Municipio em razao de convénios celebrados com outros Orgaos
Publicos (transferéncias voluntarias, emendas parlamentares, etc.)?

NAO 103 34,92%
SIM 192 65,08%

Questao 83 — Como se da, no Municipio, a fiscalizacao da utilizacao dos recursos
publicos recebidos a titulo de convénio?

RECURSOS SAO FISCALIZADOS APENAS PELO ORGAO
EXECUTOR (SECRETARIA, ETC.), SEM PARTICIPACAO 99 33,56%
DIRETA DA UNIDADE DE CONTROLE

RECURSOS SAO FISCALIZAOS MEDIANTE ACAO
CONCOMITANTE DO ORGAO EXECUTOR (SECRETARIA,
ETC.), E DA UNIDADE DE CONTROLE, QUE ATUA APENAS A
PARTIR DA EXECUCAO DO CONTRATO

33 11,19%

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO ATUA NO PROCESSO DE

0,
PRESTAGAO DE CONTAS DOS RECURSOS TRANSFERIDOS 111 37,63%

RECURSOS SAO FISCALIZAOS MEDIANTE AGAO
CONCOMITANTE DO ORGAO EXECUTOR (SECRETARIA,
ETC.), E DA UNIDADE DE CONTROLE, QUE ATUA JA NO
PROCESSO LICITATORIO

OUTROS 16 5,42%

36 12,20%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 84 — A Unidade de Controle Interno avalia periodicamente o cumprimento
das metas do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, emitindo

relatérios dirigidos ao gestor a esse respeito?

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS DO PLANO PLURIANUAL
E DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
NAO AVALIA 46 | 15,59%
SIM, ANUALMENTE 36 | 12,20%
SIM, BIMESTRALMENTE 40 | 13,56%
AVALIA, MAS NAO EMITE RELATORIO 118 | 40,00%
SIM, A CADA QUADRIMESTRE 45 | 15,25%
SIM, MENSALMENTE 8 2,71%
SIM, SEMESTRALMENTE 2 0,68%
Total | 295 | 100,00%

Questao 85 — A Unidade de Controle Interno avalia periodicamente a execucao e
os resultados obtidos pelos Programas de Governo, emitindo relatérios ao gestor

a esse respeito?

AVALIAGAO DA EXECUGAO E OS RESULTADOS OBTIDOS PELOS
PROGRAMAS DE GOVERNO
NAO AVALIA 100 | 33,90%
SIM, ANUALMENTE 37 | 12,54%
AVALIA, MAS NAO EMITE RELATORIO 105 | 35,59%
SIM, BIMESTRALMENTE 21 7,12%
SIM, A CADA QUADRIMESTRE 20 6,78%
SIM, SEMESTRALMENTE 3 1,02%
SIM, MENSALMENTE 9 3,05%
Total | 295 | 100,00%

Questao 86 — A Unidade de Controle Interno acompanha o processo de inscricao
de dividas em restos a pagar, emitindo relatérios ao gestor a esse respeito?

ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE INSCRICAO DE DiVIDAS EM
RESTOS A PAGAR

NAO ACOMPANHA 129 43,73%
SIM, ANUALMENTE 125 42,37%
SIM, MENSALMENTE 9 3,05%
SIM, SEMESTRALMENTE 2 0,68%
SIM, A CADA QUADRIMESTRE 15 5,08%
SIM, BIMESTRALMENTE 15 5,08%

Total | 295 100,00%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 87 — O Sistema de Controle Interno fiscaliza o lancamento dos tributos
Municipais segundo as normas vigentes, de modo a aferir o correto
reconhecimento e mensuracao dos créditos tributarios?

61,36%

38,64%

Questao 88 — O Sistema de Controle Interno acompanha a cobranca de créditos
fiscais inscritos em Divida Ativa?

57,97%

42,03%

Questao 89 - O Sistema de Controle Interno desenvolve acoes sistematicas para
acompanhamento e controle dos direitos e obrigacdes plurianuais, assim
definidos no PPA e nos contratos de servicos continuos?

64,75%

35,25%

Questao 90 — O Municipio possui os mecanismos de avaliacao previstos § 32, do
art. 50 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Sistema de Custos), de forma a
evidenciar os resultados de gestao orcamentaria, financeira e patrimonial?

NAO 173 | 58,64%

SIM, MAS O SISTEMA E ACOMPANHADO POR OUTRO
ORGAO DA ESTRUTURA MUNICIPAL

SIM, O SISTEMA E GERENCIADO PELA UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO

111 37,63%

11 | 3,73%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 91 — Qual % aproximado do tempo total da UCI tem sido dedicado em 2018
exclusivamente para realizacao de auditorias e fiscalizac6es nas diversas areas da
gestao, incluindo apuracao de dentncias e realizacao de tomadas de contas
especiais?

ATE 10% 121 41,02%
ATE 20% 70 23,73%
ATE 30% 38 12,88%
ATE 40% 31 10,51%
ATE 50% 17 5,76%
MAIS DE 50% 18 6,10%

Questao 92 — Qual % médio do tempo da UCI tem sido dedicado em 2018 para
atividades ou tarefas ordinarias, de rotina ou apoio?

ATE 10% 17 5,76%
ATE 20% 33 11,19%
ATE 40% 52 17,63%
ATE 60% 77 26,10%
ATE 80% 64 21,69%
MAIS DE 80% 52 17,63%

Questao 93 — Considerando conjuntamente os anos de 2017 e 2018, os atuais
integrantes do controle interno participaram de quantas horas de capacitacao?

ATE 10 HORAS 49 16,61%
ATE 30 HORAS 101 34,24%
ATE 50 HORAS 73 24,75%
ATE 80 HORAS 40 13,56%
ATE 100 HORAS 11 3,73%
MAIS DE 100 HORAS 21 7,12%
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VI - RESULTADOS

Questdao 94 — Considerando os anos de 2017 e 2018, quantas denuncias ou
comunicacoes apresentadas por cidadaos ou empresas foram ou estao sendo

apuradas pelo Controle Interno?

Comunicagoes Municipios %
0 220 74,58%
la5 42 14,24%
6al0 13 4,41%
11a20 4 1,36%
21a50 11 3,73%
51a200 5 1,69%

Questao 96 — Considerando os anos de 2017 e 2018, quantas comunicacoes
encaminhadas pelo Ministério Publico foram ou estao sendo apuradas pelo

Controle Interno?

Comunicagoes Municipios %
0 198 67,12%
la5 72 24,41%
6al0 8 2,71%
11a20 3 1,02%
21a50 4 1,36%
51a200 4 1,36%
Nao souberam informar 6 2,03%
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Questao 98 — Considerando os anos de 2017 e 2018, quantas denuncias ou
comunicacoes apresentadas por outros Orgaos Publicos foram ou estao sendo
apuradas pelo Controle Interno?

Comunicagoes Municipios %
0 251 85,08%
1 18 6,10%
2 12 4,07%
3 5 1,69%
5 2 0,68%
6 1 0,34%
28 1 0,34%
30 2 0,68%
44 1 0,34%
45 1 0,34%
100 1 0,34%

Questao 100 — Considerando os anos de 2017 e 2018, quantas Tomadas de Contas
Especiais foram ou estao sendo realizadas na prefeitura?

Tomada de Contas Municipios %
0 260 88,14%
1 22 7,46%
2 4 1,36%
3 1 0,34%
4 1 0,34%
5 2 0,68%
7 1 0,34%
9 1 0,34%
17 1 0,34%
23 1 0,34%
97 1 0,34%
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Questao 101 — Quantas Instrucoes Normativas / Orientagc6es Gerais hoje vigentes
a Unidade de Controle Interno expediu:

OrientagOes Municipios %
0 89 30,17%
1la5 126 42,71%
6al0 41 13,90%
11a20 25 8,47%
21a50 9 3,05%
51a200 2 0,68%
Acima de 200 2 0,68%
N&o souberam informar 1 0,34%

Questao 103 — Quantas recomendacoes / notificacoes / alertas no tocante a casos
concretos a Unidade de Controle Interno expediu, entre os anos de 2015 e 2018?

NotificagGes Municipios %
0 60 20,34%
la5s 57 19,32%
6a10 36 12,20%
11a20 37 12,54%
21a50 51 17,29%
512200 41 13,90%
Acima de 200 8 2,71%
N&o souberam informar 5 1,69%
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Questao 105 — Além de suas atribuicoes ordinarias, quais outras atividades sao

realizadas pelo titular do Controle Interno?

ATIVIDADES REALIZADAS PELO TITULAR DO CONTROLE INTERNO ALEM DE
SUAS ATRIBUICOES ORDINARIAS

ELABORACAO DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DO

PREFEITO, PARA ENVIO AO CONTROLE EXTERNO 194 65,76%
TREINAMENTO E ORIENTACAO DE AGENTES PUBLICOS 102 34.58%
SOBRE OUTROS TEMAS DE GESTAO E CONTROLE ’

EXECUCAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA OU CONTABIL 70 23,73%
FISCALIZACAO DE CONTRATOS 52 17,63%
REVISAO DE REGISTROS CONTABEIS DIARIOS 43 14,58%
NENHUMA 37 12,54%
ASSESSORIA JURIDICA 31 10,51%
TREINAMENTO DE AGENTES PUBLICOS SOBRE - 7 46%
TRANSPARENCIA (ART. 41-1l DA LEI 12.527/2011) ’

ELABORACAO DE INVENTARIOS 10 3,39%
RECEBIMENTO DE COMPRAS 8 2,71%

Questao 106 — Marque os quatro principais produtos da Unidade de

Interno do Municipio:

PRINCIPAIS PRODUTOS DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

PARECER SOBRE ATOS DE PESSOAL 217 |73,56%
ATENDIMENTO A ORGAOS DE CONTROLE (CAMARA, TCE, MPSC,
TCU, CGU, MPF ETC.) 120 | 40,68%
RELATORIOS DE AUDITORIA 73 | 24,75%
INSTRUCOES NORMATIVAS E ORIENTACOES DIRIGIDAS A OUTROS
ORGAOS DA ADMINISTRACAO 79 | 26,78%
RELATORIOS DE GESTAO FISCAL E/OU RESUMIDO DE EXECUCAO
ORCAMENTARIA 114 |38,64%
REMESSA DE INFORMACOES VIA SISTEMA E-SFINGE 230|77,97%
PARECER EM PROCESSOS DE PRESTACAO DE CONTAS 199 | 67,46%
PARECER SOBRE TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS (TCES) 19 | 6,44%
NOTIFICACOES DE FALHAS OU IRREGULARIDADES, PARA
CORRECAO E/OU PROVIDENCIAS 1301 44,07%
RECOMENDACOES EMITIDAS PARA MELHORIAS E/OU
FORTALECIMENTO DA GESTAO 112 |37,97%
RECOMENDACOES EMITIDAS PARA SUSPENDER PAGAMENTOS
INDEVIDOS OU DESPERDICIOS POTENCIAIS

20 | 6,78%

Controle
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Questao 107 — A Unidade de Controle Interno elabora relatorio periodico de
atividades?

ELABORAGAO DE RELATORIO PERIODICO DE ATIVIDADES DE CONTROLE

INTERNO

SIM, E FEITO RELATORIO ANUAL 111| 37,63%
SIM, E FEITO RELATORIO BIMESTRAL 46 | 15,59%
A UCI NAO FORMALIZA RELATORIO PERIODICO DE ATIVIDADES 110 | 37,29%
SIM, E FEITO RELATORIO SEMESTRAL 2 | 0,68%
SIM, E FEITO RELATORIO QUADRIMESTRAL 6 | 2,03%
OUTRAS 20 | 6,78%

Total | 295 | 100,00%

Questao 108 — Como é feita a divulgacao do relatorio da Unidade de Controle

Interno?

DIVULGAGAO DO RELATORIO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

E RESTRITO APENAS AOS INTEGRANTES DO ORGAO DE

CONTROLE 31| 10,51%

E COMUNICADO APENAS AO PREFEITO MUNICIPAL 82| 27,80%

E DISPONIBILIZADO PARA TODOS OS SETORES DA

ADMINISTRACAO 34| 11,53%

E DISPONIBILIZADO A TODA POPULAGCAO, MEDIANTE

PUBLICACAO NO PORTAL DA TRANSPARENCIA 57| 19,32%

NAO E REALIZADO RELATORIO 88| 29,83%

E DISPONIBILIZADO PARA A CAMARA DE VEREADORES 3] 1,02%
Total 295 | 100,01%
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Vil - UCI, CONTROLE EXTERNO E CIDADANIA

Questao 109 — Considerando o periodo entre agosto de 2015 e agosto de 2018,
quantos expedientes (representacoes; comunicacoes quanto a abertura de
procedimentos, etc.) foram encaminhados pela Unidade de Controle Interno ao
Ministério Publico?

ENTRE AGOSTO DE 2015 E AGOSTO DE 2018, QUANTOS EXPEDIENTES
(REPRESENTAGOES; COMUNICACOES QUANTO A ABERTURA DE PROCEDIMENTOS,
ETC.) FORAM ENCAMINHADOS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO AO MINISTERIO
PUBLICO?

Expedientes Municipios %
0 260 88,14%
la5 24 8,14%
6al0 2 0,68%
11a20 0 0,00%
21a50 4 1,36%
51a200 1 0,34%
Acima de 200 1 0,34%
N&ao souberam informar 3 1,02%
Total 295 100,00%

Questao 111 — Considerando o periodo entre agosto de 2015 e agosto de 2018,
quantos expedientes foram encaminhados diretamente pelo Ministério Publico
para as Unidades de Controle Interno, solicitando informacoes ou a adocao de
providéncias?

ENTRE AGOSTO DE 2015 E AGOSTO DE 2018, QUANTOS EXPEDIENTES FORAM
ENCAMINHADOS DIRETAMENTE PELO MINISTERIO PUBLICO PARA AS UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO, SOLICITANDO INFORMAGOES OU A ADOGCAO DE PROVIDENCIAS?
Expedientes Municipios %
0 212 71,86%
l1a5 67 22,71%
6a10 4 1,36%
11a20 3 1,02%
21a50 2 0,68%
51 a 200 2 0,68%
Acima de 200 2 0,68%
N&o souberam informar 3 1,02%
Total 295 100,00%
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Questao 113 — Considerando o periodo entre agosto de 2015 e agosto de 2018,
quantos expedientes (representacdoes; comunicacao quanto a abertura de
procedimentos, etc.) foram encaminhados pela Unidade de Controle Interno a
outros orgaos de controle externo (exceto MP/SC)?

Expedientes Municipios %
0 241 81,69%
las 36 12,20%
6al0 5 1,69%
11a20 4 1,36%
21a50 0 0,00%
51a200 2 0,68%
Acima de 200 1 0,34%
Nao souberam informar 6 2,03%

Questao 115 — Considerando o periodo entre agosto de 2015 e agosto de 2018,
quantos expedientes foram recebidos pela Unidade de Controle Interno oriundos
de outros 6rgaos de controle externo (exceto MP/SC)?

Expedientes Municipios %
0 158 53,56%
la5s 55 18,64%
6al10 10 3,39%
11a20 16 5,42%
21a50 24 8,14%
51a200 18 6,10%
Acima de 200 7 2,37%
N&do souberam informar 7 2,37%
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Questao 117 — Considerando o periodo entre agosto de 2015 e agosto de 2018,
quantos expedientes (representacdoes; comunicacao quanto a abertura de
procedimentos, etc.) foram encaminhados pela Unidade de Controle Interno a
outros Orgaos Publicos em geral (outras prefeituras; governo do estado,
ministérios)?

ENTRE AGOSTO DE 2015 E AGOSTO DE 2018, QUANTOS EXPEDIENTES
(REPRESENTAGOES; COMUNICAGCAO QUANTO A ABERTURA DE PROCEDIMENTOS, ETC.)
FORAM ENCAMINHADOS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO A OUTROS ORGAOS
PUBLICOS EM GERAL (OUTRAS PREFEITURAS; GOVERNO DO ESTADO, MINISTERIOS)?
Expedientes Municipios %
0 269 91,19%
la5 14 4,75%
6al0 3 1,02%
11a20 2 0,68%
21a50 3 1,02%
51a200 0 0,00%
Acima de 200 0 0,00%
N&o souberam informar 4 1,36%
Total 295 100,00%

Questao 119 — Considerando o periodo entre agosto de 2015 e agosto de 2018,
quantos expedientes foram recebidos pela Unidade de Controle Interno oriundos
de outros orgaos publicos em geral, concernentes a atividade finalistica da
unidade de controle?

ENTRE AGOSTO DE 2015 E AGOSTO DE 2018, QUANTOS EXPEDIENTES FORAM
RECEBIDOS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO ORIUNDOS DE OUTROS ORGAOS
PUBLICOS EM GERAL, CONCERNENTES A ATIVIDADE FINALISTICA DA UNIDADE DE
CONTROLE?

Expedientes Municipios %
0 253 85,76%
la5 21 7,12%
6al0 3 1,02%
11a20 5 1,69%
21a50 4 1,36%
51a200 3 1,02%
Acima de 200 3 1,02%
N&o souberam informar 3 1,02%
Total 295 100,00%
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CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA

Questao 121 — Considerando o periodo entre agosto de 2015 e agosto de 2018,

quantos expedientes
normativas) foram encaminhados pela Unidade de Controle Interno a outros
Orgaos da propria Administracao Municipal:

(recomendacoes;

alertas.;

orientacoées;

instrucoes

Expedientes Municipios %
0 71 24,07%
la5s 49 16,61%
6al0 42 14,24%
11a20 36 12,20%
21a50 40 13,56%
51a200 41 13,90%
Acima de 200 10 3,39%
Nao souberam informar 6 2,03%

Questao 123 — Considerando o periodo entre agosto de 2015 e agosto de 2018,
quantos expedientes foram recebidos pela Unidade de Controle Interno oriundos
de outros Orgdos da propria Administracdo Municipal ou de seus servidores,
concernentes a atividade finalistica da Unidade de Controle?

Expedientes Municipios %
0 191 64,75%
la5s 29 9,83%
6al0 8 2,71%
11a20 16 5,42%
21a50 17 5,76%
51a200 12 4,07%
Acima de 200 14 4,75%
N&o souberam informar 8 2,71%
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Questao 125 — Considerando o periodo entre agosto de 2015 e agosto de 2018,
quantas denuncias ou comunicacoes de irregularidades apresentadas por
cidadaos, anénimos ou identificados, empresas e associacoes, foram recebidos
pela Unidade de Controle Interno?

Comunicagoes Municipios
0 228 77,29%
1a5 34 11,53%
6a10 6 2,03%
11a20 6 2,03%
21a50 6 2,03%
51a200 4 1,36%
Acima de 200 6 2,03%
Nao souberam informar 5 1,69%

Questao 127 — A Controladoria dispoe de informacoes sobre as acoes penais e
acoes de improbidade administrativa, em tramite ou ja julgadas, ajuizadas contra
servidores municipais?

NAO DISPOE DE INFORMAGOES 61,69%

DISPOE DE INFORMAGOES PARCIAIS, DERIVADAS DO
CONHECIMENTO DO PROPRIO CONTROLADOR

DISPOE DE INFORMACOES PLENAS, FORNECIDAS PELO 10 3 39%
MINISTERIO PUBLICO OU PELO PODER JUDICIARIO 12770

103 34,92%
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Questao 128 — A Controladoria dispoe de informacoes sobre os procedimentos de
controle (auditorias, tomadas de contas especiais, inquéritos civis, etc.)
relacionadas ao Municipio, em tramite ou ja decididas por outros Orgaos de

Controle Externo?

A CONTROLADORIA DISPOE DE INFORMACOES SOBRE OS PROCEDIMENTOS DE
CONTROLE (AUDITORIAS, TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS, INQUERITOS CIVIS,
ETC.) RELACIONADAS AO MUNICiP10, EM TRAMITE OU JA DECIDIDAS POR
OUTROS ORGAOS DE CONTROLE EXTERNO?

NAO DISPOE DE INFORMACOES

101 34,24%

DISPOE DE INFORMAGOES PARCIAIS, DERIVADAS DO
CONHECIMENTO DO PROPRIO CONTROLADOR

118 40,00%

DISPOE DE INFORMAGOES SOBRE O ANDAMENTO E

EXTERNO

RESULTADO DOS PROCESSOS, FORNECIDAS PELO ORGAO 44 14,92%
DE CONTROLE EXTERNO

DISPOE DE INFORMAGOES PARCIAIS, DERIVADAS DE

DETERMINAGOES EXARADAS PELO ORGAO DE CONTROLE 32 10,85%

Total

295 100,00%

Viil - UCI E PROGRAMA UNINDO FORCAS

Questao 129 — Avalie seu nivel de conhecimento acerca da composicao e
atividades desenvolvidas pela Rede de Controle da Gestao Publica de SC e seus

orgaos integrantes:

NiVEL DE CONHECIMENTO ACERCA DA COMPOSICAO E ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS PELA REDE DE CONTROLE DA GESTAO PUBLICA DE SC E
SEUS ORGAOS INTEGRANTES.

MUITO BOM 26 8,81%
BOM 122 41,36%
REGULAR 125 42,37%
RUIM 14 4,75%
INEXISTENTE 8 2,71%
Total 295 100,00%
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Questao 130 — Avalie seu nivel de conhecimento acerca da estrutura, funcoes e
atuacao do Ministério Publico:

MUITO BOM 30 10,17%
BOM 139 47,12%
REGULAR 114 38,64%
RUIM 10 3,39%
INEXISTENTE 2 0,68%

Questao 131 — Avalie seu nivel de conhecimento acerca dos objetivos e propostas
do Programa Unindo Forcas:

MUITO BOM 39 13,22%
REGULAR 103 34,92%
BOM 135 45,76%
INEXISTENTE 4 1,36%
RUIM 14 4,75%

Questao 132 — O titular da UCI ja participou dos Seminarios Regionais do Programa
Unindo Forcas ou de eventos nos quais o programa tenha sido apresentado?

SIM 204 69,15%
NAO 91 30,85%

Questao 133 — O titular da UCI ja visitou a pagina do Programa Unindo Forcas na
internet?

SIM 257 87,12%

NAO 38 12,88%
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Questao 134 - O titular da UCI ja utilizou, em sua atividade cotidiana, dados, pecas,
modelos ou orientac6es contidos no Banco de Boas Praticas de Controle Interno,
ou debatidas nos seminarios do programa?

SIM 197 66,78%
NAO 98 33,22%

Questao 135 — Ja houve encontro/ reuniao entre o atual titular do Controle Interno

e o representante do Ministério Publico atuante na defesa do patrimoénio publico
na Comarca?

SIM 72 24,41%
NAO 223 75,59%
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Questao 136 — Quais areas atualmente demandam maior qualificacao dos

servidores da Unidade de Controle Interno?

AREAS QUE ATUALMENTE DEMANDAM MAIOR QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES
DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

AUDITORIA GOVERNAMENTAL 202 68,47%
PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE ATIVIDADES DE CONTROLE 192 65,08%
LEI ANTICORRUPGAO 162 54,92%
PROCESSOS LICITATORIOS 162 54,92%
TRIBUTOS E DIVIDA ATIVA 157 53,22%
EXECUGAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS PUBLICOS 155 52,54%
AREA DE RECURSOS HUMANOS 139 47,12%
CONVENIOS E SUAS PRESTAGOES DE CONTAS 135 45,76%
ATIVIDADES DE OUVIDORIA 127 43,05%
ATIVIDADES DE CORREGEDORIA 121 41,02%
OBRAS PUBLICAS 118 40,00%

AREAS OU PROGRAMAS FINALISTICOS (SAUDE, EDUCACAO,

0,
MERENDA ETC.) 108 | 36,61%

CONTROLE DE USO DE FROTA 97 32,88%
AVALIACAO DOS CONTROLES INTERNOS ADMINISTRATIVOS 96 32,54%
ENTIDADES PRIVADAS QUE RECEBEM RECURSOS PUBLICOS 94 31,86%
ATIVIDADES DE FISCALIZACAO URBANA E PODER DE POLICIA 90 30,51%
AREA FINANCEIRA E DE PRESTACOES DE CONTAS (EXCETO

CONVENIOS) 87 29,49%
SERVICOS TERCEIRIZADOS 86 29,15%
CONTROLE DE USO DE MAQUINARIO 77 26,10%
AREA DE PATRIMONIO IMOBILIARIO 69 23,39%
AREA DE PATRIMONIO MOBILIARIO 67 22,71%

RECEBIMENTO DE MATERIAIS E CONTROLE DE

0,
ALMOXARIFADO 61 20,68%
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